Vijece za konkurentnost Opc¢ine Prozor-Rama (VK), utemeljen na temelju Odluke op¢inskog
vijeca Prozor-Rame. broj: 01-06-21014 od 28.01.2014 godine, ¢iji su ¢lanovi imenovani u « ,
vodenja kontinuiranog procesa javno-pri valnog dijaloga (JPD) za poboljsanje lokalnog
poslovanja, okruzenja i implementiranja lokalnih inicijativa za konkurentnost na !
konstituiraju¢oj sjedni- odrzanoj dana 07.05.2014.godine,donosi

POSLOVNIK O RADU VIJEC A ZA KONKURENTNOST
OPCINE PROZOR RAMA

I TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se na¢in rada Vijeca za konkurentnost Opéine Prozor-Rama (u
daljem tekstu: (VK), a poglavito:

- sazivanje sjednice VK;

- rad ¢lanova VK na sjednicama;

- nacin donoSenja odluka i akata;

- zapisnik o radu sjednica VK:

- uloga koordinatora rada (tehnickog TajniStva)
- VK druga pitanja od znacaja za rad VK,

Clanak 2.

Ovaj Poslovnik, koji se odnosi na djelokrug rada i nacin funkcioniranja VK, duzni su
post1vat1 i primjenjivati svi Clanovi VK, sve do prestanka obavljanja duznosti na koju su
imenovani, istekom vremena, ili zamjenom sa novim ¢lanom VK.

Clanak 3.

(1) O pravilnoj primjeni ovog Poslovnika skrbi predsjednik VK.
(2) U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika VK , zamijenit ¢e ga njegov zamjenik.
Il SAZIVANJE SJEDNICE VK

Clanak 4.

(1) Sjednicu VK saziva predsjednik VK. na osobnu inicijativu, s tim da se moraju sazvati
najmanje Cetiri sjednice godiSnje tj jednu sjednicu kvartalno.

(2) Prijedlog za saziv sjednice, takoder moZze podnijeti zajednicki, najmanje 1/3 svih ¢lanova
VK. uz pismeno obrazloZenje za saziv, koji se upucuje predsjedniku VK.

(3) Sjednica VK se saziva pozivom koji sadrzi: broj sjednice, mjesto, datum i vrijeme



odrzavanja sjednice, prijedlog dnevnog reda. ime i prezime osoba koje nisu ¢lanovi (npr.
stru¢njaci raznih oblasti), a pozivaju se na sjednicu.

(4) Clanovima VK se poziv za sjednicu dostavlja najmanje sedam (7) dana, prije datuma
odredenog za odrzavanje sjednice, elektronskim putem, ili na drugo pogodan nacin, osim
ako se sjednica saziva po hitnom postupku, kada se poziv moze uputiti najkasnije dan
prije odrzavanja sjednice.

(5) Sazvana sjednica VK moze se otkazati ako nastupe razlozi koji onemogucavaju
odrzavanje sjednice u zakazano vrijeme, ili kad na sjednicu ne dode dovoljan broj
¢lanova kako je definirano u ¢lanku 7, stavak 2. Sjednicu otkazuje predsjednik VK,
Tehnicko tajniStvo obavjeStava Clanove o novom vremenu odrzavanja zakazane
sjednice.

(6) Uz poziv za sjednicu ¢lanovima se dostavlja i zapisnik sa prethodne sjednice, a po potrebi
1 prate¢i materijali za sjednicu, osim ako se sjednica saziva po hitnom postupku.

(7) Dnevni red sjednice priprema i predlaze predsjednik VK u suradnji sa tehnickim
Tajnistvom (Sluzba za razvoj, poduzetnistvo, obrt i financije op¢ine Prozor-Rama).

I RAD VK

Clanak 5.

(1) VK se utemeljuje sa namjerom da se uspostavi konkretan okvir za upravljanje lokalnim
ekonomskim razvojem zajednice 1 unapredenje poslovnog okruzenja u Op¢ini.

Osnovne aktivnosti su:

Redovno medusobno informiranje javnog i privatnog sektora,
Razmatranje znacajnih razvojnih pitanja 1 pitanja unapredenja poslovnog
okruzenja i konkurentnosti,

e Predlaganje mjera za razvoj zajednice 1 unaprjedenje konkurentnosti
gospodarstva opCinske poslovne klime.

e Rasprava 0 mjerama i inicijativama gospodarskog sektora koje se ticu visih razina
vlasti,

e Razmatranje inicijativa za partnerske projekte i njihova implementacija.

Clanak 6.

(1) VK priprema 1 predlaze mjerodavnim organima Opcine, kao 1 organima viSih razina
vlasti:

¢ Inicijative (prijedloge, mjere, preporuke) za poboljsanje poslovnog okruzenja u
Op¢ini;

e Inicijative (prijedloge, mjere, preporuke) za povecanje konkurentnosti
gospodarstva koje trebaju rezultirati poboljSanjem stanja u gospodarstvu Op¢ine.



(2) Rad VK se odvija na sjednicama.

(3) Sjednicama predsjedava predsjednik VK, a u slu¢aju njegove sprijecenosti, zamjenik
predsjednika VK.

(4) Predsjednika i Zamjenika predsjednika biraju ¢lanovi VK izmedu sebe, prostom veé¢inom
glasova na 1. konstituirajucoj sjednici.

(5) Zapisnike sjednica VK vodi tehni¢ko Tajnistvo VK.
Clanak 7.

(1) Predsjednik VK utvrduje broj prisutnih i odsutnih ¢lanova na sjednici.

(2) VK koji broji ukupno 15 ¢lanova, moze raditi i odlucivati uz prisutnost najmanje 8
¢lanova, od Cega iz privatnog i civilnog sektora najmanje 5 ¢lanova.

(3) Detaljni sastav ¢lanova VK iz stavka (2) ovog ¢lanka, dan je u aneksu ovog Poslovnika.

(4) VK moze raditi i u sluc¢aju kada nema kvoruma iz stavka (2) ovog ¢lanka, ali tada ne
moze donositi punovazne preporuke, inicijative, prijedloge 1 odluke.

(5) U slucaju sprijecenosti prisustvovanja sjednici VK, ¢lan moze dostaviti predsjedniku VK
pismenu punomo¢, kojom daje ovlast drugo; 0sobi, iz sektora institucije koju predstavlja,
da ga zastupa, ovjerenu potpisom ¢iana i peCatom institucije poduzeca/ udruge, u kojoj
treba precizno biti navedeno da se drugoj osobi daje ovlast za sudjelovanje u radu
sjednice VK, kao i za glasovanje, u ime Clana kojeg zamjenjuje.

(6) U slucaju da ¢lan VK ne prisustvuje na viSe od 50% sjednica u toku kalendarske godine
bez adekvatne zamjene iz stava 5, predsjednik VK mozZe predloZziti Op¢ini da se umjesto
njega imenuje drugi predstavnik iste interesne grupacije.

(7) Sjednicama Vijeca za konkurentnost mogu prisustvovati i druge osobe koje pozove
predsjednik VK, bez prava na glasovanje.

Clanak 8.
(1) VK utvrduje dnevni red na prijedlog predsjednika VK.

(2) Prije prelaska na dnevni red verificira se zapisnik sa prethodne sjednice.

(3) Pri usvajanju dnevnog reda svaki ¢lan VK ima pravo da predloZi njegove izmjene ili
dopune, uz obavezu da usmeno obrazlozi prijedlog.

(4) Razmatranje pojedinih tocaka vrsi se redoslijedom koj; je utvrden dnevnim redom. O
pitanjima koja su na dnevnom redu predstavnici predlagaca daju, po pravilu, uvodne
napomene, odnosno obrazloZenja.



(5) Radi efikasnijeg rada diskusija se. po potrebi, moze vremenski ograniciti, o cemu se VK
posebno izjasnjava. Tokom rasprave ¢lanovi VK su duzni da se pridrzavaju tocke dnvvn
reda.

Clanak 9.

(1) Radi realizacije pitanja iz svog opsega rada VK moze da formira svoja stalna i
privremena radna tijela.

(2) Uloga stalnih 1 privremenih radnih tijela je da stru¢no i odgovorno razmotre materijale
koje im uputi VK i da. u roku koji im je odreden, dostave tehnickom Tajnistvu
obrazlozena misljenja.

IV ODLUCIVANJE NA SJEDNICAMA VK
Clanak 10.
(1) VK moze da donosi odluke u formi inicijative, preporuke, misljenja, prijedloga

zakljucka.

(2) Odluke VK se donose konsenzusom. U sluc¢aju nemogucénosti postizanja konsenzusa
onda dvotre¢inskom ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova VK uz uvjet da postoji kvorum
iz ¢lanka 7, stav 2.

(3) Glasovanje je javno.

(4) Predsjednik VK moze da odluci da se pojedina pitanja, prije glasovanja, prethodno
razmotre u odgovaraju¢im radnim tijelima, a da nakon toga VK. uzimajuci u obzir stav
radnog tijela, donese odgovarajucu odluku.

V ZAPISNIK O RADU SJEDNICE VK
Clanak 11.

Na sjednici VK vodi se zapisnik koji obvezno sadrZi:

- redni broj sjednice VK;

- datum, vrijeme i mjesto odrZavanja, vrijeme pocetka i zavrSetka sjednice;

- imena i prezimena prisutnih i odsutnih ¢lanova VK i eventualnih drugih prisutnih
osoba koji ucestvuju po pozivu;

- informaciju o usvajanju zapisnika prethodne sjednice:

- dnevni red (i podatke o eventualnim izmjenama ili dopunama);

- saZzetak razmatranja svake tocke dnevnog reda pojedinacno sa imenima uvodnicara i

ucesnika u raspravi;
- rezultate glasovanja; - o o
- donijete odluke, zakljucke, prijedloge, inicijative, misljenja i preporuke;



(1) Predsjednik moze odluciti da se u zapisnik unesu i druge ¢injenice koje su od znacaja za
rad sjednice ili za odlucivanje u odnosnom slucaju.

(3) Zapisnik ovjeravaju potpisom zapisnicar i predsjednik VK.

(4) Na zahtjev predsjednika, u cilju sacinjavanja vjerodostojnog zapisnika, VK moze donijeti
odluku o tonskom snimanju sjednice ili nekog njenog dijela.

(5) Zapisnik se sacinjava najkasnije u roku od tri (3) radna dana. racunaju¢i od dana
odrzavanja sjednice VK.

VI CLANOVI VK

Clanak 12.
(1) Mandat ¢lanova traje dvije godine od dana imenovanja.

(2) Nakon isteka mandata ¢lanovi mogu biti ponovno imenovani za tu funkci ju.

(3) Ako ¢lanovima istekne mandat, a ne imenuju su novi ¢lanovi, ¢lanovi VK, ¢iji je mandat
istekao, obavljat ¢e funkciju do imenovanja novih ¢lanova VK.

VIl ULOGA KOORDINATORA RADA VK (TEHNICKOG TAJNISTVA)
Clanak 13.

(1) Koordinator rada VK 1 nositelj struénih aktivnosti na izradi prijedloga akata, iz
mjerodavnosti VK, do utemeljenja lokalne razvojne agencije, je Sluzba za razvoj,
poduzetnistvo, obrt i1 financije op¢ine Prozor-Rama.

(2) Sve inicijative predloZene od strane VK tehni¢ko TajniStvo ¢e dostaviti Opéini i/ili
Op¢inskom Vijecu te odgovaraju¢im organima visih razina vlasti na daljnje postupanje.
Ovisno o Kkarakteru inicijative iste se mogu dostaviti drugim lokalnim javnim
organizacijama i ustanovama kao i organizacijama privatnog i civilnog drustva na daljnje
postupanje.

(3) U cilju realiziranja Inicijativa iz stavka (2) ovog ¢lanka 1 odrzavanja kontinuiteta JPD-a,
koordinator obavlja slijedece poslove:

- trazi od clanova VK dostavljanje Inicijativa za konkurentnost sa detaljnim
obrazlozenje prijedloga pojedine inicijative (razlozi za pokretanje Inicijative,
procjenjeni utjecaj inicijative na povecanje konkurentnosti privatnog sektora,
procjenjena potrebna financijska sredstva za realizaciju inicijative i si.) i na temelju
sakupljenih podataka izraduje prijedloge akata koje ¢e VK razmatrati na sjednici,
priprema poziv za sjednicu VK,

- poziva na tematsku sjednicu VK, po potrebi, i osobe koje nisu ¢lanovi VK,

- odasilje poziv za sjednicu ¢lanovima, uz dostavu zapisnika sa prethodne sjednice VK,
te prate¢ih materijala,



- sacinjava zapisnik o tijeku sjednice V K (zapisnicar).

- predlaze nacin implementacije zaklju¢aka, inicijativa, preporuka i si. sa sastanaka VK
(mjere za unaprijedenje kvaliteta poslovnog okruzenja i konkurentnosti),

- obavlja JPD aktivnosti izmedu sastanaka VK (kontakti sa poduzetnicima i
udruzenjima poduzetnika, investitorima, organizacijama civilnog drustva, odrzavanje
poduzetnickih foruma, okruglih stolova, javnih rasprava i si.).

- izraduje i odrzava baze podataka relevantne za vodenje JPD-a i rad VK, obavlja
suradnju s medijima pri pracenju rada i rezultata VK i redovno odrzava internet
stranicu u cilju informiranja javnosti i transparentnosti procesa javno-privatnog
dijaloga, najmanje jednom godisnje dostavlja Op¢inskom vijecu Izvjesée o radu VK,
polugodisnje dostavlja Nacelniku op¢ine i ¢lanovima VK Izvjescée o radu VK,

- suraduje sa svim ¢lanovima VK,

- suraduje sa resornim institucijama viSeg nivoa, u cilju usmjeravanja i koordlmranja
njihovih aktivnosti na provedbi razvojnih dokumenata i inicijativa koji utjecu na
konkurentnost gospodarstva u Op¢ini Prozor-Rama,

- obavlja monitoring i evaluaciju procesa i efekata javno privatnog dijaloga,

VIII OPCE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

(1) Rad VK je javan.

(2) Predsjednik VK, ili ¢lan VK kojeg on odredi (ili tehnicko TajniStvo), mogu davati
informacije za javnost o radu VK.

(3) Po potrebi, na sazvanu sjednicu mogu se od strane tehnickog TajniStva pozvati i odabrani
mediji.

Clanak 15.

Izmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na isti na¢in i po istom postupku prema kojem
je Poslovnik donesen.

Clanak 16.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

Predjesnik VK:
Frano Krizanac

U Prozoru; 07.05.2014. godine



