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UuvoD

Op¢insko vije¢e Prozor-Rama dana 23. 6. 2009. usvojilo je Program poticaja za zaposljavanje
u op¢ini Prozor-Rama. Dana 23. 11. 2010. Op¢insko vijece je usvojilo dopune Programa, a 3.
11. 2011. utvrden je tekst novog Programa poticaja za zaposljavanje i usvojen na Op¢inskom
vije¢u. Dana 19.5.2020. Op¢insko vije¢e Prozor — Rama usvojilo je izmjene i dopune
Programa poticaja za zaposljavanje, sa ciljem da se omoguci potpora vezana za pandemiju
koronavirusa.

Poticaj za zaposljavanje osmisljen je kao poseban set mjera koji treba pomoc¢i povecanju
zaposlenosti u op¢ini Prozor-Rama. Primjena Programa otpocela je prije usvajanja zakonskih
propisa kojima su se povecala proraunska sredstva, $to ukazuje na Cinjenicu jasne
opredjeljenosti opéine Prozor-Rama za poboljsanje stanja u oblasti zaposljavanja.

Program ima vise mjera: Osim mjera financijskog karaktera, koje su detaljnije predstavljene
u nastavku informacije, Program poticaja za zaposljavanje predvidio je:

- mjere organizacijskog karaktera

- mjere infrastrukturnog karaktera

- mjere na poboljSanju provedbe zakonskih propisa.

U setu financijskih mjera Programom je predvidena potpora poslovnim subjektima koji
zaposljavaju do 10 novih uposlenika, i to: grant sredstva u visini od 2.500,00 KM (kasnije
3.500,00 KM) po jednom novouposlenom, moguénost subvencija kamate na investicijske
kredite koji sluze novom uposljavanju, uz mogucu visinu poticaja do 12.000,00 KM po
novouposlenom radniku i korekciju po osnovu povecanog indirektnog zaposljavanja.
Utvrdeno je da se ¢e se potpora vecim projektima koji predvidaju zaposljavanje preko 50
novih uposlenika vrsiti posebno ugovaranje.

Zadnjim Odlukama o odobravanju utroska sredstava za poticaj za zapos$ljavanje u opcini
Prozor-Rama definirano je da ¢e se sredstva za zaposljavanje odobravati samo za proizvodne
djelatnosti u oblasti mikro, malog i srednjeg poduzetni$tva, i to za proizvodne poslovne
planove i projekte koji omogucavaju uposljavanje najmanje tri (3) nova djelatnika, a
proizvodne oblasti su precizno navedene, uz moguénost odredenih odstupanja u slucaju
postojanja opravdanog razloga.

Po Programu poticaja za zaposljavanje svake godine objavljuje se javni poziv za odabir
korisnika koji u pravilu traje do kraja tekuce godine.

AKTIVNOSTI VEZANE ZA FINANCIJSKI DIO PROGRAMA

U razdoblju usvajanja Programa do pisanja izvjes¢a odvijale su se slijedece aktivnosti:
Zaprimljeno je ukupno 77 zahtjeva za odobravanje sredstava poticaja za zapoSljavanje, od
toga 72 zahtjeva za grant sredstva i 5 zahtjeva za subvencioniranje kamate. Ishod ovih
zahtjeva bio je kako slijedi:

Neprihvatljivim je do sada ocijenjeno 29 zahtjeva poslovnih subjekata, i to za dodjelu grant
sredstava 26 zahtjeva, a za subvenciju kamate 3 zahtjeva. Razlozi za odbijanje su bili:
nekompletnost priloZzene dokumentacije i/ili neuskladenost zahtjeva s javnim pozivom. Neki
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od zahtjeva bili su odbijeni zbog nekompletnosti te su prihvac¢eni nakon kompletiranja pri
slijede¢im javnim pozivima. Povjerenstvo je prihvatilo (ocijenilo sukladnim Programu)
zahtjeve za odobravanje grant sredstava za 38 projekata, od ¢ega 36 za grant sredstva i 2 za
subvenciju kamate.

Prihvacéeni zahtjevi, odnosno odobreni projekti po kojima je izvrSeno ugovaranje, su:

Godina  Upladeni Ugovoreni broj Trajanje Ugovora

Rb.  |Naziv Korisnika projekta iznos KM  novih djelatnika 'Status Ugovora

Program usvojen 2009. godine. Pocetni kriteriji za dodjelu sredstava: Grant sredstva u visini od 2.500,00 KM po jednom
novouposlenom, te subvencija kamate na investicijske kredite koji sluZze novom uposljavanju, u visini stope 5% na
osnovicu 20.000,00 KM po jednom novouposlenom. Nema ograni¢enja po vrsti djelatnosti.

1 OMETALA d.o.0. Prozor-Rama 20009. 17.500,00 7 12 mjeseci
Realiziran
2 BOSNJAK PROMET d.o.0. Prozor-Rama 2009. 12.500,00 5 12 mjeseci
Realiziran
3 SZR FLASH, vl. Jozo Tomi¢ 2009. 2.500,00 1 12 mjeseci
Realiziran
4 JILPP BELJO BUS, Prozor - Rama 2010. 2.500,00 1 12 mjeseci
Realiziran
5 JILPP SKOKO BUS, Prozor - Rama 2010. 5.000,00 2 12 mjeseci
Realiziran
6 MAKLIJEN DOLIC d.o.0. Prozor-Rama 2010. 2.500,00 1 12 mjeseci
Realiziran
7 KORDIC d.o0.0. Prozor-Rama 2010. 7.500,00 3 12 mjeseci
Realiziran
8 P.D. Kavezni uzgoj ribe, Peri¢i 2010. 2.500,00 1 12 mjeseci
Realiziran
9 SOR ""DOLIC"", Prozor - Rama 2010. 2.000,00 1 12 mjeseci
Realiziran
10 SUMSKI PLOD d.o.0. Prozor Lot 1 2010. 5.000,00 2 12 mjeseci
Realiziran
11 POGIC d.o.0. Prozor Lot br. 1 2010. 7.500,00 5 12 mjeseci
Realiziran
12 POGIC d.o.0. Prozor Lot br. 2 2010. 2.295,20 5 god
Realiziran
13 PRO GEL d.o0.0 Prozor-Rama 2010. 12.500,00 5 12 mjeseci
§ Realiziran
14 COLAK COMMERCE d.o.0. Prozor 2010. 2.500,00 1 12 mjeseci
§ ] Realiziran
15 STOCAR DRASEVO d.o.o. Prozor-Rama 2010. 5.850,00 3 12 mjeseci
Realiziran
16 PUTNIKTOURS d.o.0. Prozor 2010. 5.000,00 2 12 mjeseci
Realiziran
17 MINI HIDRQELEKTRANA 2010. 5.000,00 2 12 mjeseci
ZAGRADACKA d.o.0. Prozor-Rama Lot brl Realiziran
18 MINI HIDRQELEKTRANA 2010/11. 10.000,00 5 god
ZAGRADACKA Lot br. 2 Realiziran
IzvrSene izmjene Programa poticaja za zaposljavanje za 2011. godinu. Grant za male projekte povecan na 3.500,00 KM
po novouposlenom. Utvrdena moguénost kandidiranja samo za proizvodne projekte.
19 TG GRANIT doo Prozor - Rama 2011. 10.000,00 4 12 mjeseci
Realiziran
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20 ECCO CRIMA d.o0.0. Prozor - Rama 2011. 3.500,00 1 12 mjeseci
Realiziran
21 SA —JACOM d.o.0.1lidZa Sarajevo 2011. Ugovor nije Period od 8 godina
realiziran - 40 Povrat sredstava
’ izvrSen 06.04.2012.
22 BABIC — COMMERCE d.0.0. Prozor - Rama|  2011. 28.000,00 8 12 mjeseci
Realiziran
23 RAMA MILCH d.o0.0. Prozor - Rama 2011. 24.500,00 7 12 mjeseci
Realiziran
24 Poljoprivredno dobro OSIDAK Prozor - 2011. 3.500,00 1 12 mjeseci
Rama Realiziran
25 SOR PEKARNA RAMA Prozor - Rama 2011 7.000,00 2 12 mjeseci
Realiziran
26 RAMAS d.o.o. Prozor - Rama 2011. 5.000,00 2 12 mjeseci
Realiziran
27 ORS KRISTAL, Prozor - Rama 2011. 7.000,00 2 12 mjeseci
Realiziran
28 OR RAMSKE STARINE, Prozor - Rama 2011. 3.500,00 1 12 mjeseci
Realiziran
29 Poljoprivredna djelatnost VRTLARICA 2011. 3.500,00 1 12 mjeseci
Prozor - Rama Realiziran
30 Poljoprivredna djelatnost NOVIC Prozor - 2011. 3.500,00 1 12 mjeseci
Rama Realiziran
31 RAMA-TEX d.o0.0. Prozor - Rama 2012. 800.000,00 100 8 godina
U realizaciji

U Javnom pozivu za koristenje sredstava Programa za poticaje za 2013. godinu omoguéeno kandidiranje proizvodnih
projekata koji uposljavaju vise od 10 novih uposlenika. Iznos po jednom uposleniku za manje projekte utvrden je u visini
0d 4.000,00 KM, uz obvezu zadrzavanja na poslu najmanje 2 godine, a za veée projekte do 12.000,00 KM uz obvezu
zadrZavanja uposlenosti do 8 godina.

32 RAMA-TEX d.o0.0. Prozor - Rama 2013. 200.000,00 25 8 godina
U realizaciji

U Javnom pozivu za koristenje sredstava Programa za poticaje za 2015. godinu omoguéeno kandidiranje proizvodnih
projekata koji uposljavaju najmanje 3 nova uposlenika. Iznos po jednom uposleniku za manje projekte utvrden je u visini
od 3.500,00 KM, uz obvezu zadrzavanja na poslu najmanje 1 godinu, a za vecée projekte do 12.000,00 KM uz obvezu
zadrZavanja uposlenosti do 8 godina.

33 NATURALIS d.o.o. 2015. 10.500,00 3 12 mjeseci
Realiziran

U Javnom pozivu za kori$tenje sredstava Programa za poticaje za 2016. 2017. 2018. i 2019. godinu omoguceno
kandidiranje proizvodnih projekata koji uposljavaju 3 nova uposlenika, a u posebnim slucajevima moguée i za manje.
Iznos po jednom uposleniku za manje projekte utvrden je u visini od 3.500,00 KM, uz obvezu zadrzavanja na poslu

najmanje 1 godinu, a za vece projekte do 12.000,00 KM uz obvezu zadrzavanja uposlenosti do 8 godina.
34 RAMA-TEX d.0.0. Prozor - Rama 2018. 600.000,00 55 8 godina

U realizaciji
35 NATURALIS d.o.o. 2019. 7.000,00 2 Realiziran
36 TSO GRANIT Gracanica 2019. 10.500,00 3 Realiziran

Izvor podataka: Godisnja izvjeséa o radu Sluzbe za razvoj, poduzetnistvo, obrt i financije opcine
Prozor — Rama

Pregledom odobrenih projekata po Programu poticaja za zaposljavanje vidljivo je da je
odobreno ukupno 36 projekta podnesenih od strane 31 razli¢itog poslovnog subjekta.
Podrzano je zaposljavanje novih 260 uposlenika (u navedene brojke nije ukljucen projekt Sa-
Jacom za koji je zbog nepostivanja ugovora Opcina izvrSila povrat sredstava).
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Program poticaja za zaposljavanje u op¢éini Prozor-Rama za 2020.

Javni poziv objavljen je 4.6.2020. godine. Po njemu Korisnici sredstava mogu biti fizicke i

pravne osobe — obrti, mala i srednja poduzeéa koja ostvaruju povecanje uposlenih na

poslovima proizvodnje i prerade, na podruéju opéine Prozor-Rama. Podnositelji trebaju

ispunjavati sve zakonom predvidene uvjete za djelatnost po kojoj traze poticaj za

zaposljavanje.

Djelatnosti koje su prihvatljive za poticanje su slijedece (Klasifikacija djelatnosti BiH 2010):

Oblast 01 - Biljna i stocarska proizvodnja, lovstvo i usluzne djelatnosti povezane s njima

Oblast 03 - Ribolov i akvakultura

Oblast 10 — Proizvodnja prehrambenih proizvoda,

Razred 11.07 - Proizvodnja osvjezavajucih pica; proizvodnja mineralne vode i drugih

flasiranih voda

Oblast 13 — Proizvodnja tekstila,

Oblast 14 — Proizvodnja odjece,

Oblast 15 — Proizvodnja koze i srodnih proizvoda,

Oblast 16 - Prerada drva i proizvoda od drva i pluta; proizvodnja predmeta od slame i

pletarskih materijala, osim razreda 16.10. Piljenje i blanjanje drva (proizvodnja rezane grade),

Oblast 17 — Proizvodnja papira i proizvoda od papira,

Oblast 20 — Proizvodnja kemikalija i kemijskih proizvoda,

Oblast 22 - Proizvodnja proizvoda od gume i plasti¢nih masa,

Oblast 23 — Proizvodnja ostalih nemetalnih proizvoda,

Oblast 24 — Proizvodnja baznih metala,

Oblast 25 - Proizvodnja gotovih metalnih proizvoda, osim strojeva i opreme,

Oblast 26 - Proizvodnja racunala te elektronickih i opti¢kih proizvoda,

Oblast 27 — Proizvodnja elektri¢ne opreme,

Oblast 28 — Proizvodnja strojeva i uredaja,

Oblast 29 — Proizvodnja motornih vozila, prikolica i poluprikolica,

Oblast 30 — Proizvodnja ostalih prijevoznih sredstava,

Oblast 31 — Proizvodnja namjestaja,

Oblast 32 — Ostala preradivacka industrija,

Ostale oblasti 1 razredi djelatnosti, ukoliko Povjerenstvo za provodenje Javnog poziva utvrdi

da isti predstavljaju proizvodnu djelatnost kojom se povecava broj uposlenih radnika.
Povjerenstvo ima pravo ne predloziti djelatnosti koje predstavljaju proizvodnju vezanu za
iskoristavanje prirodnih resursa: vode, drveta, ruda i mineralnih sirovina i sl. Povjerenstvo
moze predloziti a Nacelnik odobriti 1 manji broj programa koji rezultiraju novim
zapoSljavanjem i u slucaju da oni odstupaju od prethodno iskazanih kriterija, pa i za manji broj
novouposlenih od 3 (tri), uz posebno obrazloZenje.
Na navedeni javni poziv pristigle su prijave: Crystal Ice d.o.0., Gali¢ commerece d.o.o.,
Naturalis d.0.0., Sumski plod d.o.o, A.C.Amazon d.0.0., Pekarna Nikoli¢, ZZ Pro Vita i PD
»~Ado“ 1 ,Ideal plast“. Tijekom 2020., zbog problematike izazvane koronavirusom,
Povjerenstvo nije bilo u mogucnosti sastajati se u punom sastavu i pravovremeno rjesavati
pristigle zahtjeve. Rjesavanje po zahtjevima, kompletiranje dokumentacije po ovim projektima
vrseno je tijekom 2021. godine.
Program podrske i ublazavanja posljedica nastalih zbog virusa COVID - 19 u 2020.
Temeljem Statuta opéine Prozor — Rama, u sukladno Programu mjera potpore gospodarstvu
Opc¢ine Prozor — Rama za ublazavanje posljedica izazvanih virusom Covid-19, broj: 01- 04-
1032/20 od 19.5.2020.godine, Nacelnik opéine Prozor — Rama objavio je Javni poziv za odabir
korisnika potpore gospodarstvu Op¢ine Prozor-Rama za ublazavanje posljedica nastalih Covid-
19, broj: 01/1- 11 — 1227-1/20 od 28.05.2020.godine.
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Korisnici potpore su gospodarski subjekti koji su registrirani za obavljanje djelatnosti sa
sjediStem u opcini Prozor-Rama, kojima je od proglasenja stanja nepogode uzrokovane
pojavom pandemije korona virusa bio zabranjen ili otezan rad.

Potpore su utvrdene za dodjelu dva oblika: financijske 1 organizacijske potpore.

Financijske potpore:

- ukupan iznos od 800,00 KM po zaposlenom radniku za cijelo vrijeme trajanja stanja
otezanog ili zabranjenog rada (60 dana) uz korekciju po posebnim elementima
utvrdenim Pravilnikom, uz obvezu poslodavca da odredeni iznos isplati uposleniku
kojega je zadrzao na poslu;

- oslobadanje od pla¢anja opcinske komunalne naknade za vrijeme zabrane rada za
djelatnosti kojima je bio zabranjen ili oteZan rad (za razdoblje zabrane ili otezanosti);

- oslobadanje od plac¢anja zakupnine za koristenje opc¢inske javne povrsSine za djelatnosti
kojima je bio zabranjen ili oteZan rad (za razdoblje zabrane ili otezanosti);

Organizacijske potpore:
- odgadanje placanja obveza prema Opcini po drugim osnovama (beskamatno) do kraja
2020. godine;
- odgadanje ovrs$nih postupaka koje je pokrenula Opéina, za gospodarske subjekte iz
djelatnosti kojima je zabranjen ili otezan rad, do kraja 2020. godine;
Rjesenjem br. 01/1-11-1227-2/20 od 28.05.2020.godine, Nacelnik opc¢ine Prozor-Rama
imenovao je Povjerenstvo za prijam i ocjenu pristiglih prijava na Javni poziv za odabir
korisnika potpore gospodarstvu Opcine Prozor-Rama za ublazavanje posljedica od Covid-19.
Na Javni poziv je pristiglo ukupno 160 prijava. Prihvatljivim je ocijenjeno 123 prijave te su
od 25.6.2020. do 31.12.2020. izvrsene isplate u ukupnom iznosu od 217.251,65 KM.

AKTIVNOSTI VEZANE ZA OSTALE ELEMENTE PROGRAMA

Mijere organizacijskog karaktera provode se u planiranom obujmu i dinamici. Izradena je
Strategija razvitka op¢ine za razdoblje 2011. - 2020. Daju se potpore lokalnim poduzeéima pri
njihovu apliciranju na projekte drugih razina vlasti. Organiziraju se stru¢na predavanja iz
oblasti za koje se ukaze potreba 1 interes. Posebnim projektima aplicira se za razne domace i
medunarodne organizacije 1 fondove, a odredeni efekti ve¢ su postignuti kroz projekte
prekograni¢ne suradnje. Realizirali su se i brojni projekti u suradnji sa medunarodnim
institucijama i organizacijama, od IFAD-a, UNDP-a, USAID-a, Hilfswerk-a, Gl1Z-a, SIDA-e.
Organiziran je i sustav otvorenog volontiranja koji op¢ina provodi ve¢ 8 godina i koji je
omogucio stjecanje potrebnog radnog staza za preko 300 mladih osoba koji su nedavno
zavrs$ili fakultet 1 kojima se na ovaj nacin pomaze dalje konkuriranje za posao.

Odlukom Opc¢inskog vijeca dana 9. 12. 2014. utemeljena je Agencija za lokalni razvitak d.o.o.
Prozor-Rama sa zada¢om poboljSanja razvojnih aktivnosti opéine.

Mijere infrastrukturnog karaktera redovno se obrazlazu kroz Izvjesce o izvrSenju
proracuna, kao 1 kroz izvjesca i informacije o realizaciji kapitalnih projekata. Jedan od
temeljnih projekta vezanih za ovu grupu mjera jeste Prostorni plana op¢ine Prozor-Rama,
odobren i usvojen od strane Opéinskog vije¢a Prozor — Rama dana 9. 7. 2013. te njegove
kasnije manje izmjene. Ovim planom definirane su poslovne zone kao i zone za razvoj
turizma u nasoj opéini.

Radovi na poboljSanju infrastrukture u op¢ini Prozor-Rama su iznimno veliki i znacajni za
poduzetnistvo i zapoSljavanje. Najveca naselja u opéini, osim Prozora i prigradskih naselja, po
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prvi put dobivaju pitku vodu. Isto se odnosi i na asfaltne putove. ProSiruje se javna rasvjeta.
Priprema se izrada procistaca otpadnih voda. U oblasti zastite okoli$a priprema se sortirnica
otpada i sanacija odlagaliSta Duska kosa. Brojni su infrastrukturni radovi u op¢ini koji su
izvedeni od pocetka primjene ovoga Programa.

Mjere na poboljSanju primjene zakonskih propisa, kao c¢etvrta grupa mjera iz Programa
poticaja zaposljavanju, realiziraju se kontinuirano. Op¢inska Sluzba za razvoj, poduzetnistvo,
obrt 1 financije je u proteklom periodu donijela preko 300 rjesenja o prestanku rada pojedinih
obrta, poljoprivrednih djelatnosti, trgovina i ugostiteljskih radnji, koje su realno prestale
poslovati prije viSe godina, ¢ime se stvara realnija slika o stanju u ovoj oblasti.

U sklopu op¢inskih sluzbi uspostavljena je i opCinska inspekcija u ¢ijem sastavu rade tri
inspektora i dva komunalna redara. Postoji suradnja s inspektoratima visih razina vlasti.

Sa ciljem poboljsanja efekata Programa poticaja za zaposljavanje, vrse se prezentacije ovog
Programa, rade se brosure i vodi¢i na hrvatskom i engleskom jeziku, a op¢inska web stranica
je popunjena sa dosta informacija i prezentacija. Opcenito u kontaktima sa poduzetnicima 1
predstavnicima medunarodnih institucija ukazujemo na postojanje Programa i poti¢emo nova
ulaganja u nasu op¢inu.

Ostali oblici poticanja zaposljavanja

Obzirom na nedovoljnu zainteresiranost poduzetnika da po uvjetima koji su objavljivani u
javnim pozivima po Programu poticaja za zaposljavanje, Op¢ina Prozor-Rama je poduzimala
i druge mjere koje izravno utjecu na vece zaposljavanje. Kreirana su i pokrenuta dva nova
programa: Program pomo¢i marginaliziranim grupama Zena i Program zapoSljavanja 1
samozapos$ljavanja mladih, kao i Program.

Kroz suradnju sa medunarodnim organizacijama, u 2020. Posebno sa UNDP-om, Muslim
Aid-om i HELP-om, omoguceni su bolji uvjeti rada kao inovo zaposljavanje u vise privatnih
radnji 1 poduzeca.

Program pomo¢i marginaliziranim grupama Zena: Pokrenut je potpisivanjem Sporazuma
sa USAID- ameri¢kom agencijom za pomoc¢, koja je kreirala ovaj Program i izabrala op¢inu
Prozor-Rama kao jednu od 9 partnerskih op¢ina po Projektu. Javni poziv objavljen 19. 4.
2019. godine. Prijavljena su Cetiri projekta zena koje su otvorile obrte i po njima otpocele sa
radom. U listopadu 2019. god. potpisani su Ugovori, registrirani su novi obrti i izvr§eno novo
uposljavanje, a ve¢ u studenom 2019. god. krenulo se s realizacijom poslovnih planova za
Cetiri obrta organizirana kroz ovaj Projekt. To su: SD ,,PUK*, vl. A. L., s djelatnos§¢u
pomaganja osobama u potrebama, ,,RAI PEK* vl. A. B., s djelatnos¢u proizvodnje domaceg
kruha i peciva, ,,RAMA FRESH*, vl. M. C., s djelatno$éu ¢isc¢enja prostorija i opreme, te
,VODENICA JURIC%, vl. A. I., s djelatno$éu prerada i konzerviranje voca i povréa.
Program zaposljavanja i samozaposljavanja mladih: Pokrenut je donoSenjem Odluke
op¢inskog Nacelnika dana 14. 5. 2019. i objavom Javnog poziva po ovom Programu dana 20.
5. 2019.

Pristigle su prijave od 13 aplikanata. Pracenjem stvarnog stanja zaposlenosti kod navedenih
13 aplikanata, konstatirano je da je za njih 6 gore ispunjen uvjet zaposlenosti na godinu dana,
¢ime su Uz ostale uvjete ispunili uvjete za dobivanje potpore. Isplate su izvrSene u visini od
2.000,00 KM do 4.000,00 KM, ovisno o djelatnosti aplikanta:

UR ,,Mediteran“ d.o.o. Prozor — Rama, jedan djelatnik, iznos 4.000,00 KM,
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SOR Pekarna ,,Rama“, Prozor — Rama, jedan djelatnik, iznos 4.000,00 KM,

,,Proslap-Drvo centar* d.o.o., Prozor — Rama, jedan djelatnik, iznos 4.000,00 KM,

H. H., Prozor — Rama, (samozaposljavanje), jedan djelatnik, iznos 2.000,00 KM

A. K., Prozor — Rama, (samozaposljavanje), jedan djelatnik, iznos 2.000,00 KM,

T-konto d.o.0. Prozor — Rama, jedan djelatnik, iznos 4.000,00 KM.

Program uposljavanja u poduzedima i ustanovama kojima je osniva¢ Opcina Prozor —
Rama

Opc¢ina Prozor-Rama je kreirala nova radna mjesta 1 u poduze¢ima koje je osnivala sa ciljem
poboljsanja kvalitete i obujma usluga svojim gradanima i u postoje¢im poduze¢ima u kojima
su pros$irivane aktivnosti. Do sada je u javnim poduze¢ima Vodograd, Agencija za lokalni
razvoj, Radio Rama i Javni prijevoz uposleno novih 106 djelatnika, od kojih je 30 djelatnika
zamjena za one koji su otisli iz firmi (u mirovinu ili na drugi posao), tako da je kreirano 76
novih radnih mjesta u javnim poduzeéima.

institucije sporta, poljoprivrede i sli¢no potpomognuto je zaposljavanje novih 129 djelatnika,
a u op¢insku upravu novih 53 djelatnika, dijelom kao zamjena za umirovljene i umrle
djelatnike.

ZAKLJUCAK

Poticanje novog zaposljavanja u opéini Prozor-Rama utvrdeno je kao jedno vazno stratesko
opredjeljenje. U samoj Strategiji razvoja op¢ine 2012. - 2020. mjere financijske prirode
predvidene su u okviru Sektorskog plana ekonomskog razvitka, gdje je utvrden Program
razvijanja i jacanja malog i srednjeg poduzetniStva, Projekt — mjera:1.2. Kreditno
jamstveni fond ili drugi odgovaraju¢i financijski instrument za razvoj poduzetnistva.
Obzirom da se provode i mjere organizacijskog karaktera, mjere infrastrukturnog karaktera i
mjere poboljSane primjene zakonskih propisa, cijeli Program ima veliku uskladenost sa
Strategijom razvoja

U uvjetima izuzetno nepovoljnog ekonomsko — politickog okruzenja u kojemu se nalazi i
op¢ina Prozor-Rama, Program poticaja za zapoSljavanje znacajno je doprinio o¢uvanju
postojecih i kreiranju novih radnih mjesta u ovoj op¢ini. Programom je do 31.12.2020.
podrzano:

- 260 novih radnih mjesta kod ukupno 31 poslovnog subjekta po redovnom javnom pozivu,

- 6 novih radnih mjesta za zaposlenost ili samozaposlenost mladih,

- 4 nova radna mjesta za zaposlenost Zena,

- Odrzavanje postojece razine zaposlenosti kod 123 poslovna subjekta kroz Program za
ublaZavanje posljedica korona virusa, uz isplatu 217.251 KM, kao i uz oslobadanje od
plac¢anja odredenih obveza.

Efekti dosadaSnje provedbe Programa postoje 1 vidljivi su u broju stvorenih ili ocuvanih
radnih mjesta. U narednom razdoblju potrebno je poboljsati efekte Programa, odnosno raditi
dodatne napore kako bi se uz pomo¢ Programa poticaja za zaposljavanje stvorila nova radna
mjesta u realnom sektoru opc¢ine Prozor-Rama.

Rukovoditelj sluzbe
Josip Juric¢i¢, dipl.oec.
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