Na temelju ¢lanka 20. stavak 2. i 3. Zakona o trgovini (“SluZzbene novine F BiH”, broj:
64/04), ¢clanka 12.stavak 1. tocka 11. i ¢lanka 13. stavak 3. i 4. Zakona o ugostiteljskoj
djelatnosti (“Narodne novine Hercegovacko-neretvanske Zupanije” broj: 5/00), ¢lanka
40. stavak 1. i 2. Zakona o obrtu i srodnim djelatnostima (“Sluzbene novine F BiH”,
broj: 35/09), ¢lanka 33. Zakona o javnom redu i miru HNZ/K (“Narodne novine
HNZ/K”, broj: 2/05), ¢lanka 2. Zakona o principima lokalne samouprave u F BiH
(“Sluzbene novine F BiH”, broj: 49/06), ¢lanka 41. Zakona o lokalnoj samoupravi
(“Narodne novine HNZ/K”, broj: 4/00) i ¢lanka 19. Statuta opéine Prozor-Rama-
Precisceni tekst “(Sluzbeni glasnik opé¢ine Prozor-Rama”, broj: 3/01), Op¢insko vijece
op¢ine Prozor-Rama na sjednici odrzanoj dana 31.08.2010.godine, donijelo je

ODLUKU
O RADNOM VREMENU TRGOVACKIH, UGOSTITELJSKIH, OBRTNICKIH I
SRODNIH DJELATNOSTI I JAVNIH USTANOVA NA PODRUCJU
OPCINE PROZOR-RAMA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom propisuje se radno vrijeme, pocetak i zavrSetak radnog vremena
objekata u oblasti trgovackih, ugostiteljskih, obrtnickih i srodnih djelatnosti i javnih
ustanova na podrudju op¢ine Prozor - Rama.
Odredbe iz stavka 1. ovog ¢lanka odnose se na pravne i fizicke osobe koje obavljaju
navedene djelatnosti putem svojih prodavaonica, radnji, agencija, poslovnih jedinica,
radionica i sli¢nih prostora koji se nalaze na podrucju opé¢ine Prozor-Rama.

Clanak 2.
Odredbe ove Odluke ne primjenjuju se na:
- poslovne jedinice - radnje koje pruzaju ugostiteljske usluge zaposlenima u
poduzedima, organizacijama, udruZenjima i ustanovama,
- na skladista u kojima se vrsi promet robe na veliko,

Clanak 3.
Radno vrijeme objekata iz toc¢ke 1. ove Odluke ne moze biti krace od 7 (sedam) sati
dnevno, a subotom 5 (pet) sati, osim ako ovom Odlukom nije drugacije odredeno.
Radno vrijeme moze se odrediti i kao dvokratno (prije i poslije podne), s tim da ni
jedan period ne moze biti kraéi od 3 h.
Pocetak radnog vremena objekata iz ¢lanka 1. ove Odluke ne moZe se odrediti prije
5,30 sati osim ako ovom Odlukom nije drugacije propisano.
Minimalnim radnim vremenom iz stavka 1. ovog ¢lanka smatra se vrijeme u kojem
objekti iz djelatnosti iz ¢lanka 1. ove Odluke moraju biti otvoreni radi zadovoljavanja
potreba gradana.



Clanak 4.
Obavijest o radnom vremenu mora se istaknuti na vidnom mjestu na ulazu u poslovne
prostorije, sukladno ovoj Odluci.

II. RADNO VRIJEME TRGOVINA NA MALO

Clanak 5.

U prodavaonicama u kojima se vrsi promet na malo prehrambenim proizvodima mora
se osigurati radno vrijeme svakim radnim danom sa poc¢etkom najkasnije od 08,00 sati
a sve sukladno ¢lanku 3. ove Odluke.

Gradska ljekarna mora raditi svkim radnim danom od 8,00 do 16,00 sati, subotom od
8,00 do 13,00 sati s tim da se u Gradkoj ljekarni mora osigurati dezurstvo do 22,00 sata.
Ukoliko nadleZzno ministarstvo ili drugo tijelo uprave posebnom odlukom regulira
organizaciju deZurstva kod ljekarni, nee se primjenjivati odredbe stavka 2 ovog
¢lanka.

Clanak 6.
U prodavaonicama u kojima se vrsi promet na malo neprehrambenim proizvodima
mora se osigurati radno vrijeme svakim radnim danom sukladno ¢lanku 3. ove

Odluke.

Clanak 7.
Prodavaonice novina, ¢asopisa, cigareta (kiosk) moraju biti otvorene svakim radnim
danom od 7,00 do 16,00 sati, a nedjeljom od 8,00 do 12,00 sati.

ITII. RADNO VRIJEME UGOSTITELJSKIH OBJEKATA

Clanak 8.
Ugostiteljski objekti u mjestu Prozor u kojima se pruzaju ugostiteljske usluge moraju
osigurati minimalno radno vrijeme sukladno ¢lanku 3. ove Odluke.

Clanak 9.
U objektima u kojima se obavlja ugostiteljska djelatnost odreduje se zavrsetak radnog
vremena najkasnije do 22,00 sata u zimskom periodu ra¢unanja vremena, odnosno do
23,00 sata u ljetnom periodu ra¢unanja vremena.
Izvodenje glazbe uZivo i upotreba uredaja za reprodukciju glazbe dozvoljeno je do
22,00 sata u zimskom periodu ra¢unanja vremena, odnosno do 23,00 sata u ljetnom
periodu ra¢unanja vremena.



Clanak 10.
Izuzetno, ugostiteljski objekti iz skupine “barovi”: bar (no¢ni club), noéni bar, disco
club i disco bar, uz prethodno pribavljeno rjeSenje-odobrenje nadleZne opcinske sluzbe
mogu utvrditi radno vrijeme do 02,00 sata za objekte koji su locirani izvan naseljenog
podrucja, a za objekte iste skupine u gradu do 24,00 sata.

Clanak 11.
U dane drzavnih i vjerskih praznika, maturalnih zabava, svadbi i kulturno zabavnih
manifestacija nadlezna opc¢inska sluzba moze, izuzetno, organizatorima odobriti
duZe radno vrijeme od radnog vremena propisanog ovom Odlukom.

Kriteriji za duZe radno vrijeme od propisanog su:

1. da u ugostiteljskom objektu nije u prethodnom periodu zabiljeZeno prekoracenje
radnog vremena i remecenja javnog reda i mira,

2. daugostitelj nije pravosnazno kaznjavan za prekrsaj prekoracenja radnog vremena
i narusavanja javnog reda i mira u ugostiteljskom objektu za koji trazi produzeno
radno vrijeme.

IV. RADNO VRIJEME OBRTNICKIH I SRODNIH DJELATNOSTI

Clanak 12.
Objekti u kojima se obavljaju obrtnicke i srodne djelatnosti kao osnovne djelatnosti
moraju osigurati minimalno radno vrijeme, sukladno ¢lanku 3. ove Odluke.

V.RADNO VRIJEME JAVNIH USTANOVA

Clanak 13.
Domovi zdravlja i Veterinarske stanice moraju raditi svakim radnim danom od
08,00-16,00 sati uz obvezu da nakon 16,00 sati, i u dane vikenda, drzavnih i vjerskih
praznika organiziraju dezurnu sluzbu.
Djedji vrti¢ u gradu Prozoru, mora raditi svaki radni dan od 6,30 do 17,00 sati.
Centar za socijalni rad Rama i Gradska knjiznica, moraju raditi svakim radnim

danom od 8,00 do 16,00 sati.

VI. OGRANICAVANJE RADNOG VREMENA



Clanak 14.
Trgovacke i ugostiteljske usluge koje se povremeno pruzaju u ili izvan objekata (sajam,
vasar, prigodni vjerski blagdani, koncerti, do¢ek Nove godine na otvorenom i sl.)
mogu se pruzati u okviru radnog vremena tih manifestacija, uz odobrenje nadlezne
opcinske sluZzbe.

Clanak 15.

Ako se obavljanjem trgovacke, ugostiteljske, obrtnicke i srodne djelatnosti
uznemiravaju gradani koji rade ili stanuju u susjedstvu, Opcinsko vijee putem
nadlezne sluZbe moze, po prethodnom pribavljenom misljenju mjesno-nadlezne
policijske uprave, ograniciti radno vrijeme u objektu do 20,00 sati.

Izuzetno od odredbe prethodnog stavka ne moze se ograniciti radno vrijeme za
obrtnicke i srodne djelatnosti, koje po prirodi svog tehnoloskog procesa moraju
obavljati djelatnost neprekidno, danju i nocu, odnosno samo nocu, a ne postoji
tehnicka ili druga mogucnost da se sprijeci Sirenje buke.

Clanak 16.
Zahtjev za pokretanje postupka za ograni¢enje radnog vremena iz ¢lanka 15. ove
Odluke moze podnijeti tijelo uprave nadlezno za javni red i mir (MUP), gradani i
nadlezna inspekcijska sluzba.

Clanak 17.
Pravna osoba, odnosno vlasnik samostalne ugostiteljske i druge radnje kome je
ograniceno radno vrijeme moze pokrenuti postupak za ukidanje ogranic¢enja radnog
vremena i to tek nakon proteka roka od najmanje 6 mjeseci po pravosnaznosti rjeSenja
o ograni¢avanju radnog vremena.

VII. KAZNENE ODREDBE

Clanak 18.
Novéanom kaznom od 500,00 KM do 5.000,00 KM kaznit ¢e se Trgovac ako:
- ne istakne i ne pridrZava se radnog vremena ,
Nov¢anom kaznom od 1.000,00 KM do 8.000,00 KM kaznit ¢e se ugostitelj ako:
- ne istakne i ne pridrZava se radnog vremena ,
Novéanom kaznom od 500,00 KM do 1.000,00 KM kaznit ¢e se obrtnik ili osoba koja
obavlja srodnu djelatnost ako:
- neistakne i ne pridrZava se radnog vremena,

Novéanom kaznom od 500,00 KM do 2.500,00 KM kaznit ¢e se pravna osoba ako:
1. odredi radno vrijeme suprotno odredbama ove odluke (¢lanak
3.4.,5.,6.,7.,8.,9.11., 12,13.), za isti prekrsaj kaznit ¢e se i odgovorna osoba u
pravnoj osobi u iznosu od 300,00 KM do 1.000,00 KM.



VIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.
Op¢insko vijece ovlasc¢uje Opéinskog nacelnika da moze za djelatnosti iz ¢lanka 1. ove
Odluke odrediti drukcije radno vrijeme u dane praznika od radnog vremena
propisanog ovom Odlukom, ako ocijeni da za to postoji potreba.

Clanak 20.
Nadzor nad provodenjem odredbi ove Odluke vr$e nadlezne inspekcije i MUP.

Clanak 21.
Subjekti koji obavljaju djelatnost iz ¢lanka 1. ove Odluke su duzni svoje radno vrijeme
uskladiti s odredbama ove Odluke u roku od 15 dana od dana njezinog stupanja na
snagu.

Clanak 22.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vrijediti Odluka o radnom vremenu u
poduzeca, trgovinskih, ugostiteljskih i zanatskih radnji, zdravstvenih ustanova i

ostalih sluzbi ¢ije je poslovanje od javnog interesa ( “Sluzbeni glasnik opc¢ine Prozor-
Rama” br.4/0111/02).

Clanak 23.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja I ima se objaviti u Sluzbenom glasniku
op¢ine Prozor - Rama.
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